
УТВЪРЖДАВАМ: 
 

  МИНИСТЪР НА ОТБРАНАТА        

(П)   АТАНАС ЗАПРЯНОВ   

  11.11.2025 г. 
 

 

П Л А Н 
 

 

рег. №  РД-38-24/13.11.2025 г. 

 

ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ПОДБОР ПРЕЗ 2026 Г.  

НА ВОЕННОСЛУЖЕЩИ И ЦИВИЛНИ СЛУЖИТЕЛИ ОТ МИНИСТЕРСТВОТО НА ОТБРАНАТА, 

СТРУКТУРИТЕ НА ПРЯКО ПОДЧИНЕНИЕ НА МИНИСТЪРА НА ОТБРАНАТА И БЪЛГАРСКАТА АРМИЯ  

ЗА ЗАЕМАНЕ НА ДЛЪЖНОСТИ В ЗАДГРАНИЧНИ ПРЕДСТАВИТЕЛСТВА НА РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ,  

В МЕЖДУНАРОДНИ ОРГАНИЗАЦИИ ИЛИ В ДРУГИ МЕЖДУНАРОДНИ ИНИЦИАТИВИ  

ИЗВЪН ТЕРИТОРИЯТА НА СТРАНАТА 
 

ЦЕЛИ: 

 

1. Създаване на своевременна организация за подготовка и провеждане на подбор през 2026 г. на военнослужещи и 

цивилни служители в задграничните представителства на Р България, в международни организации и в други 

международни инициативи извън територията на страната. 

  

2. Осигуряване на максимална прозрачност и информираност на кандидатите за провеждане на конкурси през 2026 г. и 

включените в тях длъжности. 

 

3. Своевременно планиране и финансово осигуряване на поетите ангажименти от Министерството на отбраната на 

Република България към НАТО, Европейския съюз и други международни организации и инициативи. 
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ОСНОВНИ ЗАДАЧИ: 

 

1. Своевременна подготовка, обявяване и провеждане на конкурси, както и представяне на мотивирани предложения за 

подбор за длъжностите, които са планирани за ротация през периода 2026 – началото на 2028 година. 

 

2. Осигуряване на достатъчно кандидати от Министерството на отбраната, структурите на пряко подчинение на 

министъра на отбраната и Българската армия за своевременно номиниране и попълване на вакантните длъжности. 

 

3. Създаване на необходимата организация за своевременна и точна обработка на документите на кандидатите. 

 

4. Осигуряване на прозрачност и спазване на конкурсно начало при провеждане на подбора на военнослужещи и цивилни 

служители. 

 

5. Своевременно номиниране на кандидатите, с което да се създаде възможност за изпълнение на изискването за 

преминаване на изискващите се по длъжностна характеристика специализирани курсове за подготовка, преди 

командироването им на длъжност. 
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Приложение № 1 

ПЪРВИ КОНКУРС 
 

януари 2026 г. до март 2026 г. 

№ 

Задгранично представителство, 

международна организация или друга 

международна инициатива 

Длъжност 
Звание по длъжностна 

характеристика 

Време на 

заемане 
(месец, година) 

1.  

Делегация на Р България към НАТО в Брюксел, 

Белгия 

Координатор по сътрудничеството с Агенцията на НАТО по 

комуникации и информация, той и национален експерт в 

Агенцията 

подполковник 

(капитан II ранг)/ 

цивилен служител 

09.2026 

2.  
Координатор по интегрирана противовъздушна и 

противоракетна отбрана и авиация 
подполковник 08.2026 

3.  Координатор по ресурси 

подполковник 

(капитан II ранг)/ 

цивилен служител 

08.2026 

4.  Координатор по планиране на силите 
подполковник 

(капитан II ранг) 
08.2026 

5.  Координатор по логистиката 
подполковник 

(капитан II ранг) 
08.2026 

6.  
Секретариат на Федеративна мрежова среда на 

НАТО (FMN) в Монс, Белгия 
Офицер за координация 

майор/подполковник 

(капитан III ранг/капитан II ранг) 
09.2026 

7.  
Международен военен секретариат на НАТО в 

Брюксел, Белгия 
Щабен офицер за анализ на човешките ресурси 

подполковник 

(капитан II ранг) 
08.2026 

8.  Военен секретариат на ЕС в Брюксел, Белгия 
Офицер в отдел „Политики и изисквания“ на дирекция 

„Комуникационни и информационни системи“ 

майор/подполковник 

(капитан III ранг/капитан II ранг) 
08.2026 

9.  
Звено за планиране и провеждане на мисии и 

операции на ЕС в Брюксел, Белгия 
Офицер по придвижване и транспорт 

майор/подполковник 

(капитан III ранг/капитан II ранг) 
07.2026 

10.  
Съюзно командване по операциите на НАТО в 

Монс, Белгия 
Щабен офицер (оценка на способностите) 

подполковник 

(капитан II ранг) 
08.2026 

11.  
Съвместно командване на силите на НАТО в 

Неапол, Италия  

Щабен офицер (планиране на взаимодействието с 

приятелските сили, той и синдикален лидер в J5) 

подполковник 

(капитан II ранг) 
07.2026 

12.  
Съвместно командване на силите на НАТО  в  

Брунсум, Нидерландия 
Щабен офицер (подготовка и учения) майор (капитан III ранг) 08.2026 

13.  
Военновъздушно командване на НАТО в 

Рамщайн, Германия  
Началник на отдел „Бойна поддръжка“ 

 

подполковник 
 

08.2026 

14.  
Сухопътно командване на НАТО в Измир, Турция 

Щабен офицер (оценка на способностите) подполковник 08.2026 

15.  Щабен офицер (КИС планове) майор  08.2026 

16.  
Военноморско командване на НАТО в Нортууд, 

Великобритания 

Началник на отдел „Синхронизиране на кампании“ капитан II ранг 08.2026 

17.  Щабен офицер (индивидуално и комплексно обучение) капитан II ранг 07.2026 
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№ 

Задгранично представителство, 

международна организация или друга 

международна инициатива 

Длъжност 
Звание по длъжностна 

характеристика 

Време на 

заемане 
(месец, година) 

18.  
Съвместно командване за поддръжка и 

осигуряване на НАТО в Улм, Германия  
Щабен офицер  (развитие на развръщането) 

майор 

(капитан III ранг) 
08.2026 

19.  
Съвместна група за логистична поддръжка на 

НАТО в Неапол, Италия 
Началник на секция „Поддръжка от страната домакин“ 

майор 

(капитан III ранг) 
07.2026 

20.  
Втори свързочен батальон на НАТО в Грацанизе, 

Италия 
Началник на секция „Оценяване и обучение“ 

капитан 

(капитан-лейтенант) 
08.2026 

21.  
Съюзното командване по трансформацията в 

Норфолк, Вирджиния, САЩ 
Щабен офицер (поуки от практиката) 

майор 

(капитан III ранг) 
08.2026 

22.  
Корпус за бързо развръщане на НАТО в 

Истанбул, Турция 
Офицер по планиране в отделение G-5 майор 08.2026 

23.  
Щаб на Многонационалния корпус „Югоизток“ в 

Сибиу, Румъния  

Щабен офицер (инженерни операции, военно-инженерна 

поддръжка и осигуряване) 
подполковник 08.2026 

24. 1 Щабен помощник (LOGFAS) старшина 08.2026 

25.  
Щаб на Многонационалната дивизия „Югоизток“ 

в Букурещ, Румъния 
Щабен офицер (личен състав-планиране) капитан 09.2026 

26.  
Център на НАТО за усъвършенстване на 

способности по киберотбрана в Талин, Естония 

Щабен офицер (проучване на обстановката по киберотбрана) 

в отдел „Операции“ 

майор/подполковник/                    

цивилен служител  
08.2026 

27.  
Щаб на бригада „Югоизточна Европа“ в 

Истанбул, Турция 

Началник на отделение „Планиране“ подполковник 09.2026 

28.  Военен асистент на командира майор 09.2026 

29.  Агенция на НАТО по комуникации и информация Главен техник (видеоконферентни системи) в Монс, Белгия старшина (мичман) 08.2026 
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Приложение № 2 

ВТОРИ КОНКУРС 

април 2026 г. до юни 2026 г.  

№ 

Задгранично представителство, 

международна организация или друга 

международна инициатива 

Длъжност 
Звание по длъжностна 

характеристика 

Време на 

заемане 
(месец, година) 

1.  

Делегация на Р България към НАТО в Брюксел, Белгия 

Координатор по политико-военните аспекти на 

ученията, операциите и ядреното планиране 

подполковник 

(капитан II ранг)/цивилен служител  
08.2027 

2.  Координатор по командване и управление 
подполковник 

(капитан II ранг) 
01.2028  

3.  Икономист, финанси цивилен служител  03.2027 

4.  
Постоянно представителство на Р България към ЕС в 

Брюксел, Белгия 

Координатор по дейностите на Министерството на 

отбраната, свързани с Европейската агенция по отбрана 

полковник 

(капитан I ранг)/цивилен служител 
01.2028 

5.  

Национално военно представителство към Съюзното 

командване  по операциите на НАТО в Монс, Белгия 

Заместник на националния военен представител 
полковник 

(капитан I ранг) 
08.2027 

6.  Координатор по въпросите на ВВС подполковник 
07.2027 

7.  Координатор по въпросите на ВМС капитан II ранг 
08.2027 

8.  Координатор по въпросите на СВ подполковник 
10.2027 

9.  Завеждащ регистратура и обработка на информацията 
старшина (мичман)/                             

цивилен служител 

03.2027 

10.  
Звено за планиране и провеждане на мисии и операции 

на ЕС в Брюксел, Белгия 

Началник на отдел „Извличане и поуки от практиката и 

оценка“ 

майор/подполковник 

(капитан III ранг/капитан II ранг) 
08.2027 

11.  
Съюзно командване по операциите на НАТО в Монс, 

Белгия 
Щабен офицер по съвместни операции 

подполковник 

(капитан II ранг) 
07.2027 

12.  
Съвместно командване на силите на НАТО в Неапол, 

Италия  
Щабен офицер (планиране за Сухопътни войски) майор 08.2027 

13.  Сухопътно командване на НАТО в Измир, Турция Щабен офицер (политики) 
 

подполковник 
 

08.2027 

14.  
Обединен център за въздушни операции в Торехон, 

Испания  

Щабен помощник (управление на целите и съвместните 

ефекти) 
старши сержант 08.2027 

15.  Агенция на НАТО по комуникации и информация Щабен офицер (операции) 
майор 

(капитан III ранг) 
09.2027 

16.  
Европейско представителство на Съюзното 

командване по трансформацията на НАТО в Монс, 

Белгия 

Щабен офицер (определяне на изисквания за 

отбранително планиране) 

подполковник 

(капитан II ранг) 
08.2027 

17.  Ескадрила за стратегически въздушни превози в Папa, 

Унгария  

Инспектор по качеството на обслужване на самолетите 
 

подполковник 
 

10.2027 

18.  Втори пилот на самолет С-17 старши лейтенант/капитан/майор 04.2028 
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№ 

Задгранично представителство, 

международна организация или друга 

международна инициатива 

Длъжност 
Звание по длъжностна 

характеристика 

Време на 

заемане 
(месец, година) 

19.  
Център на НАТО за обучение за провеждане на морски 

операции за контрол на корабоплаването в Ханя, о-в 

Крит, Гърция 

Щабен офицер (планиране на ученията) капитан-лейтенант 08.2027 

 

 

 

 

Забележки: 
 

1. Конкурсите по Плана се обявяват със заповед на министъра на отбраната, съгласно чл. 71е, ал. 3, т. 1 от ППЗОВСРБ. 

 

2. Изискванията за длъжностите в заповедите за обявяване на конкурсите се изготвят на база на длъжностните 

характеристики, с отчитане на потенциала от подходящи кандидати и поуките от практиката от предходни години. При 

обявяване на изискванията за военно звание се прилага принципа, посочен в Глава 4, т. 6, буква d на ААР-16 (E). 

 

3. Комисията за подбор, класира кандидатите на база на желанията им, отчитайки интересите на Министерството на 

отбраната и своевременното изпълнение на поетите ангажименти. 

 

4. Датите за обявяване и приключване на конкурсите, както и датите за заемане на длъжностите са ориентировъчни и 

подлежат на доуточняване, в зависимост от оперативната необходимост. 

 

5. При необходимост в Плана могат да бъдат допълнително включени или изключени конкурси и/или длъжности. 

 

ПОСТОЯНЕН СЕКРЕТАР НА ОТБРАНАТА 

 

                                                                                          (П)          АНТОН ЛАСТАРДЖИЕВ 
 

11.11.2025 г. 


